	curriculum vitae




	Informação pessoal


	Nome
	
	Portugal, José Júlio Rodrigues

	Morada
	
	412, 2º , Rua Tomás Ribeiro, Matosinhos, Portugal

	Telefone
	
	(+351) 229 399 150

	Fax
	
	(+351) 229 399 159

	Correio electrónico
	
	jportugal@quaternaire.pt


	Nacionalidade
	
	Portuguesa


	Data de nascimento
	
	13.01.1958


	Experiência profissional


	• Datas (de – até)
	
	Desde Janeiro 2001

	• Nome e endereço do empregador
	
	Quaternaire Portugal – Consultoria para o Desenvolvimento, SA

	• Tipo de empresa ou sector
	
	Consultoria

	• Função ou cargo ocupado
	
	Consultor Coordenador na área da cultura

	• Principais actividades e responsabilidades
	
	Coordenação, concepção e desenvolvimento de projectos de consultoria nas áreas da cultura e património


	• Datas (de – até)
	
	De 1981 a 2001

	• Nome e endereço do empregador
	
	Comissão de Coordenação da Região do Norte

	• Tipo de empresa ou sector
	
	Organismo da Administração Central

	• Função ou cargo ocupado
	
	Técnico Superior

	• Principais actividades e responsabilidades
	
	De 1997 a 2000 desempenhou o cargo de Chefe de Divisão dos Sectores Sociais na Direcção Regional de Planeamento e Desenvolvimento


	• Datas (de – até)
	
	De 1987 a 2000

	• Nome e endereço do empregador
	
	Centro Regional de Artes Tradicionais

	• Tipo de empresa ou sector
	
	Associação de Direito Privado de Utilidade Pública

	• Função ou cargo ocupado
	
	Director Executivo

	• Principais actividades e responsabilidades
	
	Coordenação dos Sectores de Actividades do CRAT: Centro de Estudos e Documentação; Sector de Exposições; Oficinas de Animação e Formação em Artes e Ofícios Tradicionais; Área Comercial e de Apoio ao Artesão.

	
	

	
	

	• Datas (de – até)
	
	2006/07; 2007/08

	• Nome e endereço do empregador
	
	EGP – University  of Porto Business School 

	• Tipo de empresa ou sector
	
	Associação de Direito Privado de Utilidade Pública

	• Função ou cargo ocupado
	
	Docência

	• Principais actividades e responsabilidades
	
	Disciplina de Gestão e Valorização do Património Histórico e Natural da Pós-Graduação em Gestão e Economia do Turismo e Hotelaria da Faculdade de Economia da Universidade do Porto

	
	
	

	
	
	

	• Datas (de – até)
	
	2009/10; 2011/12

	• Nome e endereço do empregador
	
	Universidade Lusófona do Porto

	• Tipo de empresa ou sector
	
	Cooperativa de Ensino Superior

	• Função ou cargo ocupado
	
	Docência

	• Principais actividades e responsabilidades
	
	Disciplinas de Gestão Cultural e Políticas Culturais


	Formação académica e profissional

	• Datas (de – até)
	
	2005-2006 e 2013

	• Nome e tipo da organização de ensino ou formação
	
	Universidade de Barcelona

	• Principais disciplinas/competências profissionais
	
	Culturas, Identidades, Desenvolvimento; Políticas Culturais – Modelos comparados, Desafios da interculturalidade; Gestão de Organizações Culturais; Propriedade intelectual e direitos de autor; Marketing Cultural; Avaliação de Projectos Culturais.

	• Designação da qualificação atribuída
	
	Pós-Graduação em Gestão e Políticas Culturais e 

Curso de Extensão Universitária “Desenho e Gestão de Rotas e Itinerários Culturais

	• Classificação obtida (se aplicável)
	
	Dezasseis


	• Datas (de – até)
	
	1991

	• Nome e tipo da organização de ensino ou formação
	
	Faculdade de Ciências Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa

	• Principais disciplinas/competências profissionais
	
	Antropologia Cultural, Etnologia Portuguesa, Culturas Não-Europeias, Museologia.

	• Designação da qualificação atribuída
	
	Licenciatura em Antropologia

	• Classificação obtida (se aplicável)
	
	Treze


	• Datas (de – até)
	
	1976-1979

	• Nome e tipo da organização de ensino ou formação
	
	Faculdade de Economia da Universidade do Porto

	• Principais disciplinas/competências profissionais
	
	

	• Designação da qualificação atribuída
	
	Frequência do 3º ano do curso de Economia

	• Classificação obtida (se aplicável)
	
	


	• Datas (de – até)
	
	2007

	• Nome e tipo da organização de ensino ou formação
	
	Nova Etapa

	• Principais disciplinas/competências profissionais
	
	Formação Pedagógica de Formadores a Distância

	• Designação da qualificação atribuída
	
	CAP – Certificado de Aptidão Profissional

	• Classificação obtida (se aplicável)
	
	


	Aptidões e competências pessoais
Adquiridas ao longo da vida ou da carreira, mas não necessariamente abrangidas por certificados e diplomas formais.


	Primeira língua
	
	Português


	Outras línguas


	
	
	Francês

	• Compreensão escrita
	
	Bom

	• Expressão escrita
	
	Bom

	• Expressão oral
	
	Bom


	
	
	Inglês

	• Compreensão escrita
	
	Bom

	• Expressão escrita
	
	Bom

	• Expressão oral
	
	Bom


	Aptidões e competências sociais
Conviver e trabalhar com outras pessoas, em meios multiculturais, em funções onde a comunicação é importante e situações onde o trabalho de equipa é essencial (por exemplo, a nível cultural e desportivo), etc.
	
	Participação em diversos grupos e associações de natureza cultural, social e de defesa do ambiente

Trabalho desenvolvido em comunidades rurais e piscatórias, com artesãos e organizações associativas.


	Aptidões e competências de organização
Por exemplo coordenação e gestão de pessoas, projectos, orçamentos; no trabalho, em trabalho voluntário (por exemplo, a nível cultural e desportivo) e em casa, etc.
	
	Experiência de coordenação e trabalho em equipa

Presidente da Direcção de uma Associação Cultural
Participação na criação e desenvolvimento de várias organizações e projectos, designadamente:

CRAT – Centro Regional de Artes Tradicionais

ADETURN – Associação para o Desenvolvimento do Turismo na Região do Norte

Casa do Risco de Felgueiras

PPART – Programa para a Promoção dos Ofícios e das Microempresas Artesanais

Revista Mãos


	Aptidões e competências técnicas
Com computadores, tipos específicos de equipamento, máquinas, etc.
	
	Domínio do software do Office: Word, Excel, PowerPoint
Domínio das ligações em rede - Internet


	Aptidões e competências artísticas
Música, escrita, desenho, etc.
	
	Frequência do conservatório de música do porto

Elemento do grupo coral anima mea, agrupamento especializado na execução de música ibérica dos períodos da renascença e do barroco

Fotografia


	Outras aptidões e competências
Competências que não tenham sido referidas acima.
	
	Cinema, leitura, escrita, música, artes plásticas e arquitectura, viagens, actividades de ar livre (bicicleta, canoa, pedestrianismo)


	Carta(s) de condução
	
	Veículos ligeiros (automóvel e moto)


	Informação Adicional
	
	


	Anexos


	
	- Trabalhos Realizados

- Publicações




	Anexos

Alguns Trabalhos Realizados

	
	2001-2017
Participação em estudos na área do desenvolvimento regional e do ordenamento do território, nos domínios da cultura e do património:
· Definição , implementação e acompanhamento do sistema de certificaçãoturística – Selo de Qualidade da Rota do Românico

· Plano Nacional de Ordenamento do Território de Timor-Leste
· e-CREATE - Rotas Culturais, Empreendedorismo e Promoção das Tecnologias
· Conceção e desenvolvimento global do projeto “Os locais e culturas da Viagem de Magalhães – 1ª viagem de circum-navegação” que inclui o Roteiro da candidadtura da Rota de Magalhães na lista do Património Mundial da UNESCO.

· Avaliação do Projeto da UNESCO “Strengthening capacities of Portuguese-speaking countries in Africa for implementing the Convention for the Safeguarding of the Intangible Cultural Heritage”, como estudo de caso na comunidade de Chinhambudzi, Província de Manica, Moçambique
· Projeto geral de criação dos Centros de Acolhimento Turístico e Interpretativos de Évora e do Alentejo Central

· Plano Operacional de suporte ao desenvolvimento e dinamização do Produto “Património da Humanidade no Alentejo”

· Elaboração dos elementos de suporte à revisão da inscrição na Lista Indicativa da candidatura do Palácio, Convento e Tapada de Mafra à Lista do Património da Humanidade

· Participação portuguesa no Projeto EU Heritage Tour, Projeto financiado pela Direção Geral de Empresa e Indústria da Comissão Europeia
· Elaboração dos Planos de Desenvolvimento das Províncias Angolanas do Cuanza Sul, da Lunda Norte e da Lunda Sul

· Festas do Povo de Campo Maior – Inscrição na Lista Representativa do Património Cultural Imaterial da Humanide
· Conceção e Desenvolvimento do Projeto de Musealização da Galeria do Rio da Vila na Rua Mouzinho da Silveira (Entre a Estação de S. Bento e o Largo de S. Domingos)
· Estudos técnicos de levantamento e caracterização do Montado Alentejano com vista à sua candidatura a Património da Humanidade

· Coordenação do projecto Rota do Património Mundial da Bacia do Douro que engloba 10 Bens e Sítios Património da Humanidade

· Plano de Ordenamento da Orla Costeira da Ilha do Pico – responsável pelo capítulo relativo à Paisagem da Cultura da Vinha da Ilha do Pico, Património Mundial da UNESCO  

· Plano de Acção do Vale do Douro, Património da Humanidade

· Plano Regional de Ordenamento do território do arquipélago dos Açores - responsável pela componente relativa à cultura e património cultural
· Plano Estratégico da cidade de Ponta Delgada (Açores)

· Plano de Revitalização do Património ferroviário da REFER

· Plano Estratégico da Valimar – seis concelhos do Vale do Lima e litoral norte

· Plano Estratégico do Sítio da Rede Natura - Litoral Norte

· Plano Estratégico para o Turismo do concelho de Mafra

· Plano Estratégico do Município do Peso da Régua

· Programas de Acção Intermunicipal de Serviços Colectivos de Proximidade Territorial - NUTS: Douro, Cavado, Ave e Minho.
· Elaboração da candidatura ao Programa ON.2 – Património Cultural Centro Interpretativo de Fernão de Magalhães em Sabrosa
· Elaboração de Plano Estratégico da FRAH-Fundação Rei Afonso Henriques
· Roteiros Eco-turísticos que integram o património cultural e natural, dos cinco municípios do Alto Minho 

· Assistência técnica à implementação da Rota do Românico do Vale do Sousa – Associação de Municípios do Vale do Sousa – Este projecto obteve Prémio de Turismo de Portugal, 2010; Medalha de Mérito Turístico, 2010; Prémio Novo Norte-Boas Práticas de Desenvolvimento Regional.

· Desenvolvimento de estudos referentes à identificação de oportunidades de financiamento público de projectos da OASRN-Ordem dos Arquitectos Secção Regional Norte 
· Assistência técnica à Câmara Municipal de Santo Tirso – criação de incubadora de negócios criativos em antiga fábrica, exemplar do património industrial do Vale do Ave ligado à indústria têxtil 

· Requalificação e revitalização dos Museus de Ciência da Universidade do Porto – IRICUP – Instituto de Recursos e Iniciativas Comuns da Universidade do Porto 

· Projecto de Revitalização do Património Ferroviário da REFER (Líder do Consórcio Quaternaire Portugal/ SPIRA/Vasconcelos et al) - INVESFER – 2009
· Plano de Intervenção Estrutural do Sector Cultural 2007-2013 – Ministério da Cultura

· Definição de Planos Estratégicos Municipais e  Inter-municipais para a Cultura: 

· Concelhos de Alcobaça, Castelo Branco e Torres Novas. I
· Integra a Comissão Instaladora da Comissão Nacional HERITY – ONG associada da UNESCO para a Avaliação e Certificação do Património Cultural 

Concepção e programação de equipamentos culturais, designadamente:
· Casa da Arquitectura, Matosinhos

· Museu da Lourinhã  (temática da Paleontologia)
· Museu do Tejo, em Vila Nova da Barquinha (Coordenação do projecto)
· Centro de Artes do Carnaval, em Torres Vedras (Coordenação do projecto)
· Centro Interpretativo do Património da Afurada –comunidade piscatória em Vila Nova de Gaia (Coordenação do projecto)
· Centro Cultural de Grândola 
· Centro de Competências para a arte e restauro da Prata em Lamego (Douro)
· Biblioteca Gil de Borja, Arcos de Valdevez
Concepção, produção de eventos e produtos culturais e acompanhamento e avaliação da programação cultural de instituições: 

· Coordenação da Exposição “Comunicar” promovida pelo Museu dos Transportes e Comunicações, no edifício da Alfândega do Porto
· Realização de materiais pedagógicos para a Casa-Museu Abel Salazar – Porto (Coordenação do projecto)
· Realização de Exposição dos Municípios com Museus, promovido pela Associação Nacional de Municípios Portugueses (Coordenação do projecto)
· Realização de Exposição dos Municípios com actividades piscatórias, promovido pela Associação Nacional de Municípios Portugueses (Coordenação do projecto)
· Opera Faber – Festival de Música Clássica do Vale do Lima
Realização de estudos sectoriais nas artes e ofícios tradicionais 

· Definição dos Perfis Profissionais para as Actividades Artesanais para o IQF – Instituto para a Qualidade na Formação

· Definição de Estratégias de Internacionalização e de um novo conceito para Feiras de Artesanato (Parceria público-privada: Federação Portuguesa de Artes e Ofícios, Programa para a Promoção dos Ofícios e das Microempresas Artesanais, Instituto do Comércio Externo, Direcção-Geral de Empresa
· Certificação da Olaria Negra de Vilar de Nantes (Chaves) 




	
	
	Até 2001



	
	
	· Coordenação da edição do Catálogo de Artesanato da Região do Norte, ed. CRAT/IEFP. Porto, Dezembro de 1989

· Coordenação da organização do 7º Colóquio Europeu "As Rotas da Seda - Itinerários Culturais Europeus", promovido pelo Conselho da Europa. Lisboa, Castelo Branco, Trás-os-Montes e Porto, Novembro de 1994.

· Coordenação da edição do Guia dos Caminhos Portugueses para Santiago de Compostela, ed. CRAT/Xunta de Galicia. Santiago, 1995.

	Publicações
	
	· Roteiro Regional do Alto Minho, AMVM, 2011 
· Património da Humanidade na Bacia do Douro (coordenador do trabalho), Porto, 2008.
· Gestão Cultural do Território (coordenação com Susana Marques), Setepés, Porto, 2007.

· O Sector das Actividades Artesanais em Portugal (coordenação e textos). Lisboa, IQF, 2006.
· Guia dos Caminhos Portugueses para Santiago (coordenação), ed. CRAT/Xunta de Galicia, Santiago de Compostela, 1995
· Catálogo de Artesanato da Região do Norte - (coordenação e textos), ed. CRAT/IEFP, Porto, 1989
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